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Tytut seminarium: Woczesne nieadaptacyjne schematy wg Younga.
Praca emocjonalna.

Psychologia starzenia sie i starosci.

Tematyka:

W ramach seminarium mozliwe do eksplorowania sg trzy obszary badan.

Pierwszy i gtéwny obszar badan zwigzany jest z problematykg wczesnych nieadaptacyjnych
schematéw opisanych przez Younga i wsp. w ramach Terapii Schematéw. Rozwijajg sie w okresie
wczesnego dziecinstwa na skutek interakcji miedzy temperamentem dziecka, stylami rodzicielskimi oraz
waznymi (czesto traumatycznymi) wydarzeniami. Cho¢ powstaty w dziecinstwie, rzutujg na to, jak osoba
postrzega sSwiat w dorostym zyciu, w jakie wchodzi relacje, jakich dokonuje wyboréw.

Drugi obszar badan dotyczy pracy emocjonalnej. Pojecie to zostato wprowadzone do literatury w
latach 80. XX wieku w odniesieniu do oséb wykonujgcych zawody ustugowe. Praca emocjonalna
przybiera dwie formy: ptytkg i gleboka. Liczne badania wskazujg na negatywne konsekwencje
psychologiczne wykonywania pracy emocjonalnej — szczegélnie pracy ptytkiej. Coraz czesciej jednak
poszukuje sie czynnikow, ktére mogg petni¢ role moderacyjng zwigzku miedzy pracg emocjami a jej
konsekwencjami.

Trzeci obszar dotyczy funkcjonowania oséb starszych. W literaturze wspodtczesnej pojawia sie
coraz wiecej publikacji dotyczacych funkcjonowania oséb starszych. Ma to istotne znaczenie z punktu
widzenia zachodzacych proceséw demograficznych i potrzeby zadbania o wysoka jakosé zycia w tym
okresie. Oprdocz czynnikbw ekonomicznych, stanu zdrowia i zmiennych podmiotowych,
osobowosciowych, istotng role dla pozytywnego starzenia sie odgrywa takze pozycja osdb starszych w
spoteczenstwie, przypisywane tej grupie stereotypy oraz postawy wobec jej przedstawicieli.

Przyktadowe problemy badawcze:

= Wczesne nieadaptacyjne schematy Younga a wybrane aspekty funkcjonowania psychospotecznego
0s0b dorostych

= Wczesne nieadaptacyjne schematy Younga a wybrane zasoby osobiste, cechy osobowosci

= Konsekwencje pracy emocjonalnej w réznych grupach zawodowych.

= Moderatory zwigzku miedzy pracg emocjonalng a jej konsekwencjami

= Postawy wobec osdéb starszych i ich uwarunkowania.

= Poczucie dobrostanu w réznych okresach zycia — podmiotowe i sytuacyjne wyznaczniki.




Wymagania wobec uczestnikéw seminarium:

= Zainteresowanie wiedzg z obszaréw zwigzanych z tematykg seminarium.
= Podstawowa wiedza w zakresie analizy statystycznej. Przynajmniej bierna znajomosé jezyka
angielskiego umozliwiajgca czytanie ze zrozumieniem artykutéw naukowych w tym jezyku.

= Obecno$¢ na zajeciach i systematyczna realizacja zadan zwigzanych z przygotowywaniem pracy
magisterskiej.

Wstepny harmonogram pracy i warunki zaliczenia:

VIl semestr Sformutowanie tematu badan, podstawowych pytan i hipotez badawczych w
oparciu o przeglad literatury przedmiotu. Opracowanie projektu badan.
Warunek zaliczenia: Ztozenie pisemnego projektu badan.

VIll semestr Zgromadzenie literatury. Przygotowanie czesci teoretycznej pracy.
Przeprowadzenie badan pilotazowych. Rozpoczecie badan gtéwnych.
Warunek zaliczenia: Ztozenie czesci teoretycznej pracy.

IX semestr Zakonczenie badan wtasnych. Statystyczna analiza wynikéw. Przygotowanie
czesci metodologicznej pracy.

Warunek zaliczenia: Ztozenie czesci metodologicznej. Przedstawienie
zakonczonej bazy danych i wstepnych analiz statystycznych.

X semestr Opracowanie koicowe] wersji pracy.

Warunek zaliczenia: Ztozenie ostatecznej wersji pracy.




